
၁ ၂ ၃ ၄

၁ ဌာန၏ ဆ ာင်ရွက်ဆပေးဆသာ ဝန်ဆ ာင်မှုမ ာ လုပ်ငန်ေးအပ်န ှံသူ၏ 

လှုိအပ်ချက်န င ် ပပည ်စှုံကှုိက်ညီမှုရ ှိပါသည်။

၂ ဌာနမ ဝန်ဆ ာင်မှုဆပေးဆသာဝန်ထမ်ေးမျာေးန င ် က် ှံဆပပာ ှုိရာတွင် 

စှိတ်ဆကျနပ်မှုရ ှိပါသည်။

၃ လုပ်ငန်ေးအပ်န ှံသူအဆနပြင ် ဆမ ာ်မ န်ေးထာေးသည ်ရက်ပှုိင်ေးအပခာေး

အတွင်ေး ဓါတ်ခွွဲစမ်ေးသပ်ပခင်ေး ရလဒ်ကှုိ လက်ခှံရရ ှိပါသည်။

၄ ဆမ ာ်မ န်ေးထာေးဆသာ ရလဒ်အရည်အဆသွေးန င ်တှုိင်ေးတာဆပေးဆသာ

ရလဒ်အရည်အဆသွေးမ ာ ကှုိက်ညီမှုရ ှိပါသည်။

၅ ဤဝန်ဆ ာင်မှုလုပ်ငန်ေးသည် လုပ်ငန်ေးအပ်န ှံသူ၏ လုပ်ငန်ေးအဆပေါ် 

ထှိဆရာက်ဆသာ အကျ ှိ ေးပြစ်ထွန်ေးမှုရ ှိပါသည်။

၆ ဓါတ်ခွွဲစမ်ေးသပ်ဝန်ဆ ာင်မှုနှုန်ေးထာေးမျာေးန င ် ဌာနသှုိို့ ဆငွဆပေးဆချမှု

ဆ ာင်ရွက်သည ်အဆပေါ် ဆကျနပ်မှုရ ှိပါသည်။

၇
ဝန်ဆ ာင်မှုဆပေးဆသာ လုပ်ငန်ေးစဉ်အ င ် င ်မ ာ ပွင ်လင်ေးပမင်သာမှု

ရ ှိပါသည်။

ကုမပဏီအမည်                                   -

ဆ ာင်ရွက်သည ်လုပ်ငန်ေးအမျ ှိ ေးအစာေး     -

ြုန်ေးနှံပါတ်                                          -

နည့််းပညာမ ြှင ့်တင့်ရရ်းနှင ့်ပ ်းရပေါင့််းရ ာင့်ရွက့်ရရ်းဦ်းစ ်းဌာန

သီေးပခာေးအကကှံပပ လှုိသည ်အချက်။ ------------------------------------------------------------------------------------

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------

ဝန့်ရ ာင့် ှုလုပ့်ငန့််း ျာ်းအရပေါ် အကကြံမပြုချက့် /သရ ာထာ်း ှတ့်ချက့်ရတာင့််းခြံမခင့််း

လုပ်ငန်ေးအမည် - ဓါတ်ခွွဲတှုိင်ေးတာပခင်ေးဝန်ဆ ာင်မှုလုပ်ငန်ေး (                ဆအလာ /               ဓါတ်ဆတာ်)

(ဆ ာင်ရွက်ခွဲ သည ်ဆနရာဆဒသအာေးဆရွေးချယ်ဆပေးပါရန် )

အ င ်၁-ဆကျနပ်မှုမရ ှိပါ။

အ င ်၂-ပှုံမ န်အ င ်။

အ င ်၃-ဆကျနပ်မှုရ ှိပါသည်။

အ င ်၄-အလွန်ဆကျနပ်မှုရ ှိပါသည်။

*** လူကကီေးမင်ေး၏ ဆပြကကာေးချက်မျာေးအာေး သက် ှုိင်ရာလုပ်ငန်ေးမျာေး စဉ် က်မပပတ်တှုိေးတက်ဆကာင်ေးမွန်

ဆစဆရေးဆ ာင်ရွက်ရာတွင်အသှုံေးပပ မည်ပြစ်ပပီေးနည်ေးပညာပမြှင ်တင်ဆရေးန င ်ပူေးဆပါင်ေးဆ ာင်ရွက်ဆရေးဦေးစီေး

ဌာနမ  ဆကျေးဇူေးတင်ရ ှိပါဆကကာင်ေး မ တ်တမ်ေးတင်အပ်ပါသည်။

ရက်စွွဲ။---------------------------

စဉ် ဆ ာင်ရွက်ချက်မျာေး
ဆကျနပ်မှုအ င ်


